PATVIRTINTA
Pageégiy savivaldybés tarybos
2024 m. rugséjo 26 d. sprendimu Nr. T-147

PAGEGIU SAVIVALDYBES MENO IR SPORTO MOKYKLOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pagégiy savivaldybés meno ir sporto mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Pagégiy savivaldybés meno ir sporto mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe,
savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija ir jos kompetencija, buveing, grupe,
tipa, pagrinding paskirtj, mokymo kalba, mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis, tiksla,
uzdavinius, funkcijas, vykdomas Svietimo programas, mokymosi pasiekimy jteisinimo dokumenty
i8davimag, mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy
priémima 1 darbg, jy darbo apmokejimo tvarkg ir atestacijg, 1e8y Saltinius, jy naudojimo tvarka ir
finansinés veiklos kontrole, veiklos prieziiirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarkg.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Pagégiy savivaldybés meno ir sporto mokykla,
trumpasis pavadinimas — Pagégiy MSM. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas —
195450429.

3. Mokykla jsteigta 2001 m. balandZio 26 d. Pagégiy savivaldybés tarybos 2001m. balandzio
26 d. sprendimu Nr. 182 ,, D¢l Pagégiy savivaldybés Papildomojo ugdymo mokyklos steigimo*‘.
Mokyklos veiklos pradzia — 2001 m. rugséjo 1 d. Nuo Mokyklos jkiirimo pradZzios iki 2013 m. rugséjo
26 d. Mokykla buvo pavadinta Pagégiy savivaldybés Papildomojo ugdymo mokykla. 2013 m. rugséjo
26 d. Pagégiy savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-194 ,,Dé¢l Pagégiy savivaldybés Papildomojo
ugdymo mokyklos pavadinimo pakeitimo ir nuostaty patvirtinimo‘‘ Mokyklai buvo suteiktas Pagégiy
savivaldybés meno ir sporto mokyklos pavadinimas.

4, Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga, kodas 950.

5. Mokyklos priklausomybé — Pagégiy savivaldybés biudZetiné jstaiga, kodas 20.

6. Mokyklos savininkas — Pagégiy savivaldybé, kodas 188746659, adresas: Vilniaus g. 9,
99288, Pagégiai.

7.Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — vykdomoji - Pagégiy
savivaldybés meras, i§skyrus tas jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos i§imtinei
ir paprastajai Pagégiy savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios kompetencijos
jgyvendinimo Pagégiy savivaldybeés taryba néra perdavusi Pagégiy savivaldybés merui).

8. Pagégiy savivaldybés tarybos kompetencija:

8.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

8.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ar jo veiklos nutraukimo;

8.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.6. priima sprendimus dél klasiy, grupiy skaic¢iaus ir dydzio, didZiausio leistino mokiniy
skaitiaus, mokslo mety trukmés;

8.7. priima sprendimg dél kainy ir tarify uZ teikiamas atlygintinas paslaugas nustatymo;



8.8. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir §iuose Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus. Savininko teises ir pareigas
1gyvendinancios institucijos sprendimai dél Mokyklos jforminami rastu.

9. Mokyklos veiklos koordinatorius — Pagégiy savivaldybés administracijos §vietimo, kultfiros
ir sporto skyrius.

10. Mokyklos buveiné — Vilniaus g. 46, 99288, Pagégiai.

11. Mokyklos grupé — formalyjj Svietima papildancio ugdymo mokykla ir neformaliojo vaiky
Svietimo mokykla.

12. Mokyklos pagrindiné paskirtis — formalyjj S$vietimg papildancio muzikinio(kodas
31614209),dailés (kodas 31614210) ir sportinio (kodas 31614214) ugdymo mokykla ir neformaliojo
vaiky Svietimo grupés muzikinio (kodas 31614201), dailés (kodas 31614202) ir sportinio (kodas
31614206) ugdymo mokykla; kita paskirtis - neformaliojo suaugusiyjy svietimo grupés muzikinio
(kodas 31814101), dailés (kodas 31814102) ir sportinio (kodas 31814101) ugdymo mokykla.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymosi formos — grupinio ir pavienio.

15. Mokymosi proceso organizavimo biidai — kasdienis, nuotolinis:

15.1. grupinio mokymosi forma jgyvendinama kasdieniu ir (ar) nuotoliniu mokymo proceso
organizavimo biidu;

15.2. pavienio mokymosi forma jgyvendinama kasdieniu, individualiu, savarankiSku ir (ar)
nuotoliniu mokymo proceso organizavimo budu.

16. Mokykloje vykdomos $vietimo programos:

16.1. formalyjj Svietimg papildanCio muzikinio, dailés ir sportinio ugdymo programos;

16.2. neformaliojo vaiky §vietimo muzikinio, dailés ir sportinio ugdymo programos;

16.3. neformaliojo suaugusiyjy Svietimo muzikinio, dailés ir sportinio ugdymo programos.

17. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai, kurie yra iSduodami vadovaujantis
Mokyklos neformaliojo vaiky Svietimo paZyméjimo ir Mokyklos mokslo pasiekimy pazymos
iSdavimo tvarkos aprasais:

17.1. neformaliojo vaiky Svietimo paZyméjimas;

17.2. mokslo pasiekimy paZyma.

18. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis anspaudg su Pagégiy savivaldybés herbu ir
Pagégiy savivaldybés meno ir sporto mokyklos pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos
Respublikoje jregistruotuose bankuose, savo atributikg.

19. Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
$vietimo, biudZetiniy jstaigy ir kitais istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Darbo kodeksu, Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
isakymais, Pagégiy savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus
bei $vietimo, kultfiros ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais, Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis ir
siais Nuostatais. Mokykla yra paramos gavéja.

IT SKYRIUS



MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIALI
FUNKCIJOS,MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.
21. Mokyklos Svietimo veiklos riSys (pagal Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy):
21.1. pagrindiné veiklos riiSis — kitas mokymas, kodas 85.5;
21.2.  kitos Svietimo veiklos rasys:
21.2.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;
21.2.2. $vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;
21.2.3. kulttrinis Svietimas, kodas 85.52;
21.2.4. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;
21.3. kitos, ne $vietimo veiklos riisys:
21.3.1. koncertiné veikla, kodas 85,59;
21.3.2. sportiné veikla, kodas 93.1;
21.3.3. kita sportiné veikla, kodas 93.19;
21.3.4. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;
21.3.5. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90,0;
21.3.6. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;
21.3.7. ekskursijy organizavimo veikla, kodas 79.12;
21.3.8. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;
21.3.9. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11;
21.3.10. reklama, kodas 73.1;
21.3.11. autobusy nuoma, kodas 77.11.

22. Mokyklos veiklos tikslas — teikti kokybiska meninj bei sportinj ugdyma; ieSkoti talentingy
sportininky bei menininky ir juos profesionaliai rengti jvairiems savivaldybes, Salies bei
tarptautiniams renginiams; ugdyti harmoningg, iniciatyvia, kiirybinga bei atsakinga asmenybe,
nusiteikusig nuolat mokytis ir tobuléti bei pajégia gyventi ir veikti $iuolaikiniame pasaulyje; padeéti
vaikams ir jaunimui jgyti profesinei, visuomeninei veiklai bei asmeniniam gyvenimui butinas
kompetencijas; organizuoti tikslinga ir turiningg vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy laisvalaikio uzimtuma.

23.Mokyklos veiklos uzdaviniai:

23.1. igyvendinti mokiniy poreikius ir gebéjimus atitinkancias formalyjj Svietima papildanéio
ugdymo ir neformaliojo vaiky $vietimo ugdymo programas bei uztikrinti jy kokybe; sudaryti salygas
meninés, sportinés bei kitos veiklos plétotei jvairaus amziaus zmonéms pagal pomeégius;

23.2. uztikrinti sveikg ir saugig ugdymo (-si) aplinkg, palanky mikroklimatg, modernias,
mokymasi skatinancias materialigsias ir edukacines aplinkas;

23.3. kurti kultGringg ir atvirg kaitai mokykla, su auksta darbo kulttira, darniu bendravimu ir
bendradarbiavimu.

24.Mokyklos funkcijos:

24.1. jgyvendindama 22.1. veiklos uzdavinj, Mokykla:

24.1.1. rengia ir jgyvendina ugdymo programas, atsizvelgdama | mokiniy poreikiy jvairove,
teikia informacijg visuomenei apie jy pasirinkimo galimybes;

24.1.2. konkretina, diferencijuoja, individualizuoja ir personalizuoja ugdymo procesa;

24.1.3. nustato ugdymo organizavimo tvarka, vykdo jos stebésena;

24.1.4. sudaro sglygas taikyti igytas Zinias, gebéjimus bei jgiidzius mokyklos, miesto, Salies ir
tarptautiniuose renginiuose, vykdo Sios veiklos apskaitg ir analize;

24.1.5. vykdo muzikinio bei dailés ugdymo pasickimy patikrinimus, rengia egzaminus; sporto
skyriaus mokiniams rengia bendro fizinio pasiruo§imo kontrolinius normatyvus;



24.1.6. 1esko talentingy menininky ir sportininky, siekia auksty rezultaty;

24.1.7. diegia visg gyvenimg i§lickant] pomégj ir poreikj uZsiimti menine veikla bei sportuoti;
propaguoja sveikatingumg bei turiningg laisvalaikio uZimtumg, vykdo Zalingy jprociy, smurto ir
nusikalstamumo prevencija;

24.1.8. mokiniams ir visai bendruomenei organizuoja meninius ir sportinius renginius, i§vykas,
ekskursijas, vasaros stovyklas;

24.1.9. sudaro mokymo ir kitas sutartis bei vykdo jose numatytus isipareigojimus;

24.1.10. sudaro sglygas mokiniams jgyti meninio bei sportinio ugdymo pagrindus bei padeda
uztikrinti mokymosi tgstinumg aukstesnio profilio meninio bei sportinio ugdymo institucijose;

24.1.11. atsizvelgdama | bendruomenés poreikius, rengia ir vykdo suaugusiyjy Svietimo
programas, plétoja jy sporting veikla;

24.1.12. sudaro sglygas darbuotojams profesiskai tobuléti, skleisti geraja patirtj;

24.1.13. motyvuoja mokyklos bendruomeng nuolatiniam tobuléjimui bei lyderystés ugdymuisi;

24.1.14. tvarko Mokyklos mokiniy ir darbuotojy duomenis, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
asmens duomeny apsaugos jstatymu;

24.1.15. vykdo Mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimg;

24.2. jgyvendindama 22.2. uzdavinj, Mokykla:

24.2.1. wuztikrina higienos normas ir teisés akty reikalavimus atitinkancig sveikg bei saugig
ugdymosi ir darbo aplinka;

24.2.2. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing bazg¢ bei
edukacing aplinkg;

24.2.3. modernizuoja ugdymo procesa, turtina mokymo priemoniy baze;

24.2.4. inicijuoja, kuria ir dalyvauja jvairiuose renginiuose ir projektuose, kurie padeda stiprinti
Mokyklos materialing bazg, intelektinius resursus, plétoja ugdymo veikla;

24.2.5. pasitikéjimo teise valdo Savivaldybés turtg ir biudZeto asignavimus;

24.2.6. vadovaudamasi Pagégiy savivaldybés tarybos nustatytais jkainiais, ima mokest] uz
mokslg Mokykloje, vykdo jo apskaita;

24.2.7. vadovaudamasi Pagégiy savivaldybés tarybos nustatytais jkainiais, teikia patalpy, turto
nuomos, Mokyklos autobuso nuomos ir bendruomenés laisvalaikio organizavimo paslaugas teisés
akty nustatyta tvarka, vykdo jy apskaita;

24.3. jgyvendindama 22.3. uzdavinj, Mokykla:

24.3.1. Dbendradarbiauja su savivaldybes, Kity miesty, rajony, regiony bei uzsienio jstaigomis,
organizacijomis bei institucijomis;

24.3.2. formuoja mokyklg, kaip atvirg vietos bendruomenés kultiros ir sporto zidinj;
reprezentuoja ir aktyvina miesto kultfirinj bei sportinj gyvenima; inicijuoja ir vykdo menines bei
sportines programas ir projektus;

24.3.3. vykdo §vietéjiskas, kulttirines, sportines ir metodines funkcijas;

24.3.4. bendradarbiauja su Pagégiy savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly kiino kultiiros,
dailés bei muzikos mokytojais, kartu organizuoja sportinius bei kultiirinius renginius;

24.3.5. telkia mokyklos bendruomeng ir socialinius partnerius bendrai kiirybiskai partnerystei,

24.3.6. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

24.3.7.  vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

25. Mokykla i8duoda mokiniams mokymosi pasiekimus jteisinanc¢ius dokumentus,
vadovaujantis Mokyklos neformaliojo vaiky Svietimo paZymeéjimo ir Mokyklos mokslo pasiekimy
pazymos iSdavimo tvarkos aprasais.

III SKYRIUS



MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

26. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius bei atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

26.1. parinkti ugdymo metodus ir veiklos biidus;

26.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinanéius kokybiskg ugdyma (-si);

26.3. jstatymy nustatyta tvarka rengti ugdymo programas, pasirinkti vertinimo modelius;

26.4. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinéiais fiziniais bei juridiniais asmenimis;

26.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

26.6. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti savivaldybés, Salies bei tarptautiniuose renginiuose,
projektuose;

26.7. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimu, jstatymy nustatyta
tvarka, jungtis ] asociacijas, klubus, kuriy paskirtis — jgyvendinti vieSuosius interesus, jeigu toks
jungimasis nepriestarauja biudzetinés jstaigos nuostatams ir veiklos tikslams;

26.8. sudaryti sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis dél paslaugy teikimo;

26.9. reikalauti i§ mokinio tévy (globéjy, rupintojy) atsakomybés uz materialinés Zalos
padaryma;

26.10. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti
Salies ir tarptautinius projektus;

26.11. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

27. Mokyklos pareigos:

27.1. uztikrinti kokybiska Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, funkcijy atlikima;

27.2. naudoti 1éSas Siuose Nuostatuose nurodytiems uzdaviniams vykdyti pagal asignavinmy
valdytojo patvirtintas programas;

27.3. biti atvira vietos bendruomenei,

27.4. uztikrinti geros kokybés ugdyma pagal formalyjj Svietimg papildancio ir neformaliojo
vaiky §vietimo ugdymo programas;

27.5. uztikrinti sveika, saugia, tvarkingg ir aprupintg mokymosi aplinka;

27.6. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti sutartus jsipareigojimus;

27.7. rupintis mokytojy ir kity Mokyklos darbuotojy kvalifikacijos kélimu;

27.8. viesai skelbti informacija apie Mokyklos veikla, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu;

27.9. vykdyti kitais teisés aktais numatytas pareigas.

28. Mokytojy, mokiniy, tévy (globéjy, ripintojy) ir kity Mokyklos darbuotojy teises, pareigas ir
atsakomybe reglamentuoja Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, Mokyklos darbo tvarkos
taisyklés, pareigybiy apraSymai ir kiti teisés aktai.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

29. Mokyklos veikla organizuojama pagal:
29.1. Mokyklos direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba ir Pagégiy savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;
29.2. Mokyklos direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;
29.3. Mokyklos direktoriaus patvirtintg Mokyklos ugdymo plana, suderintg su Mokyklos
taryba ir Pagégiy savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;



29.4. Mokyklos parengtas, neformaliojo $vietimo programy registre (NSPR) jregistruotas ir
Pagégiy savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtintas formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo programas;

29.5. Mokyklos parengtas, neformaliojo §vietimo programy registre (NSPR) jregistruotas ir
Pagégiy savivaldybes akredituotas neformaliojo $vietimo ugdymo programas;

29.6. kitus Mokyklos veiklg reglamentuojancius ir teisés akty nustatyta tvarka parengtus,
suderintus bei patvirtintus tvarkos aprasSus, taisykles, reglamentus.

30. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas vieSo konkurso biidu 5 mety kadencijai
ir atleidziamas 1§ jy savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos Lietuvos Respublikos
teises akty nustatyta tvarka.

31. Mokyklos direktorius yra tiesiogiai pavaldus Pagégiy savivaldybés merui, atskaitingas -
Pagégiy savivaldybés tarybai ir merui.

32.  Mokyklos direktoriumi gali biiti tik nepriekaistingos reputacijos asmuo, kuriam

atliktas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy vertinimas, atitinkantis Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus, arba, jei asmuo vienoje §vietimo jstaigoje
vadovo pareigas €¢jo ne maziau kaip deSimt mety, jam prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo priimamas ] direktoriaus pareigas
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, patikrinus jo
kompetencijas atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

33. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis gali bati
skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais
buvo vertinama kaip virSijanti likesc¢ius arba atitinkanti likescius (iki 2023 m. gruodZio 31 d. — labai
gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Mokyklos vadovo kadencijai, jam sutikus, jo
jgaliojimai pratgsiami, iki jvyks vieSas konkursas Mokyklos vadovo pareigoms eiti ir bus paskirtas
Mokyklos vadovas. Mokyklos vadovas, baiggs penkeriy mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti tos
pacios Svietimo jstaigos vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti.

34.  Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo sutartis
pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis su Mokyklos direktoriumi pasibaigia atSaukus direktoriy
istatymuose arba Siuose Nuostatuose nustatyta tvarka:

34.1. jeigu Mokyklos direktoriaus mety veikla jvertinama kaip neatitinkanti likesciy, gali
biiti sudaromas ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy trukmés Mokyklos
direktoriaus veiklos gerinimo planas. Jeigu pasibaigus Mokyklos direktoriaus veiklos gerinimo plano
terminui, Mokyklos direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip neatitinkanti
likesciy, Pagégiy savivaldybés meras gali priimti sprendimg atleisti Mokyklos direktoriy i§ pareigy
ir nutraukti su juo sudaryta darbo sutart] per 10 darbo dieny nuo Mokyklos direktoriaus neeilinio
veiklos jvertinimo, neiSmokant jam iSeitinés iSmokos;

34.2. jeigu Mokyklos direktoriaus praranda nepriekaiStingg reputacijg arba paaiskéja, kad
dalyvaudamas vieSame konkurse eiti direktoriaus pareigas pateiké suklastotus dokumentus, nuslépé
ar pateike tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas j direktoriaus pareigas,
Mokyklos direktorius i§ pareigy gali biti atSaukiamas Pagégiy savivaldybés mero potvarkiu.
Direktoriaus atSaukimas i pareigy lemia darbo santykiy pabaigg;

34.3. Mokyklos direktorius gali biiti atSauktas 1§ pareigy tik esant atSaukimo prieZastims ir

Pagégiy savivaldybés mero potvarkyje nurodzius tokio at§aukimo motyvus.
35. Mokyklos direktoriaus kompetencija:

35.1. aiSkina Mokyklos bendruomenés nariams valstybine bei regioning Svietimo politika,
telkia Mokyklos bendruomene Svietimo politikos jgyvendinimui,



35.2. vadovauja Mokyklos strateginio ir metinio veiklos plano, ugdymo plano ir ugdymo
programy rengimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

35.3. organizuoja Mokyklos darbg, kad bty jgyvendinami Mokyklos tikslai, uzdaviniai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

35.4. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui ir baseino administratoriaus
veiklos sritis ir darbo funkcijas, sudaro galimybes jiems savarankiSkai dirbti, organizuoja jiems
reguliary atsiskaityma uZ nuveiktus darbus;

35.5. tvirtina Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

35.6. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka, priima j darbg
ir atleidzia i8 jo Mokyklos darbuotojus, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, iSleidzia i atostogas ir
komandiruotes, skiria paskatinimus ir drausmines nuobaudas;

35.7. wuztikrina tinkamg Svietimo kokybe, mokiniy sveikatos sauga pagal Lietuvos
Respublikos higienos normos reikalavimus;

35.8. uztikrina darbuotojams palankias darbo salygas, remia jy iniciatyvas, kontroliuoja
saugos darbe, priesgaisrinés saugos, turto ir aplinkos apsaugos reikalavimy vykdyma;

35.9. tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kitus vidaus darbo tvarkg ir Mokyklos
darbuotojy veiklg reglamentuojancias tvarkas ir taisykles teisés akty nustatyta tvarka;

35.10. leidzia jsakymus, kontroliuoja ir atsako uz jy vykdyma;

35.11. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo iStekliy buklg, inicijuoja Mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimg ir atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus;

35.12. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja triukstamy mokytojy
paieska;

35.13. priima ] Mokykla mokinius Pagégiy savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

35.14. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi,
skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio
personalo profesinj tobuléjima, sveika ir saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto, pricvartos
apraiSkoms bei Zalingiems jprociams, aplinka;

35.15. riipinasi darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro sglygas jiems kelti kvalifikacija;
sudaro sglygas mokytojams atestuotis, organizuoja jy atestacijag Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

35.16. nustato direktoriaus pavaduotojui ugdymui ir kitiems nepedagoginiams darbuotojams
metines veiklos uzduotis ir atliecka jy veiklos vertinimo procediiras Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

35.17. sudaro grupes, komisijas Mokyklos funkcijoms atlikti;

35.18. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

35.19. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, rlipintojais), pagalbg mokiniui, mokytojui
ir mokyklai teikianCiomis jstaigomis, Mokyklos réméjais, vietos bendruomene;

35.20. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

35.21. Lietuvos Respublikos teisés akty ir §iy Nuostaty nustatyta tvarka administruoja, valdo,
naudoja Mokyklos turtg, 1éSas ir jomis disponuoja; ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais
ir informaciniais itekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

35.22. atsako uz biudzeto asignavimy valdymg, vykdo paskesniajg finansy kontrole;

35.23. uztikrina racionaly ir taupy 1Sy bei turto naudojima, veiksmingg Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinimg teisés akty nustatyta tvarka,

35.24. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybes jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;



35.25. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

35.26. sudaro sglygas vykdyti Mokyklos veiklos stebésena, prieziiirg ir veiklos vertinimag
kitoms institucijoms bei teikia joms informacija, susijusiag su Mokyklos veikla, teisés akty nustatyta
tvarka;

35.27. sprendzia konfliktus, nagrinéja asmeny praSymus, pareiskimus, skundus, susijusius su
Mokyklos veikla;

35.28. imasi priemoniy, kad biity laiku suteikta pagalba mokiniui, kurio atZvilgiu buvo taikytas
smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidZio iSnaudojimas ir apie tai informuoja suinteresuotas
institucijas;

35.29. organizuoja mokymosi pasiekimy patikrinimus teisés akty nustatyta tvarka;

35.30. atsako uz mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty bei kvalifikacijos pazyméjimy
i8davima;

35.31. atsako uz vieSos informacijos skelbimg teisés akty nustatyta tvarka;

35.32. vz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme,
kituose teisés aktuose;

35.33. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui ugdymui, baseino administratoriui ar kitam jgaliotam asmeniui;

35.34. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti savo mety veiklos
ataskaita, jg skelbia vieSai;

35.35. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

36. Mokyklos direktorius atsako uz:

36.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje;

36.2. Pagégiy savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy, administracijos direktoriaus,
$vietimo, kultliros, sporto ir civilinés metrikacijos skyriaus vedéjo isakymy vykdyma;

36.3. demokratinj Mokyklos valdymg, bendruomenés nariy informavima, informacijos apie
mokyklos veiklg skelbimg ir teikiamy duomeny teisinguma;

36.4. nustatyty Mokyklos tikshy ir uzdaviniy jgyvendinimg, tinkama funkcijy atlikima;

36.5. Mokyklos veiklos rezultatus ir finansine veikla;

36.6. Pedagogo etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus;

36.7. sveikg, saugig, uzkertanCig kelia bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka.

37. Uz 8iy nuostaty 31 punkte iSvardinty funkcijy nevykdyma ar netinkama vykdyma, Mokyklos
direktoriui gali biti taikoma drausminé ar kitokia atsakomybé Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

38. Mokyklos direktoriy jo atostogy, komandiruociy, ligos metu ir kitais atvejais, kai jis negali

eiti pareigy, pavaduoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui arba kitas mero potvarkiu paskirtas
Mokyklos darbuotojas.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

39. Mokyklos savivaldos institucijy veikla grindZziama §vietimo tikslais, Mokyklos vykdomomis
$vietimo programomis ir susiformavusiomis tradicijomis. Mokyklos savivaldos institucijos pagal



kompetencijas, apibréztas Mokyklos nuostatuose, kolegialiai svarsto Mokyklos veiklos bei
finansavimo klausimus, priima nutarimus.

40. Mokykloje veikia savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy taryba.

41. Mokyklos taryba yra auksciausioji Mokyklos savivaldos institucija. Ji telkia mokiniy, jy tévy
(globéjy, rupintojy), mokytojy ir vietos bendruomene demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda
spresti Mokyklos aktualius klausimus, atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

42. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti
Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misijg. Mokyklos tarybos nariu negali biti
Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

43. Rinkimai j Mokyklos tarybg vykdomi vadovaujantis demokratiniy rinkimy principais,
skaidrumu, atvirumu, visuotinumu, konkurencija, periodiSkumu.

44. Mokyklos taryba renkama kas treji metai. Mokyklos tarybos nario kadencijy skaicius
neribojamas.

45. Likus ne maziau, kaip vienam ménesiui iki Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos,
skelbiami nauji Mokyklos tarybos rinkimai. Mokyklos taryba baigia savo veiklg ir perduoda
jgaliojimus naujai iSrinktai Mokyklos tarybai. Esant poreikiui, gali biiti skelbiami neeiliniai rinkimai.

46. Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jo kadencija, kai jis nebegali eiti savo
pareigy dél sveikatos biikles, kai jo elgesys nesuderinamas su tarybos nario pareigomis. Mokyklos
tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, Mokyklos taryba néra perrenkama — | jos veikla
jtraukimas kitas tg bendruomenés grupe atstovaujantis iSrinktas narys. Naujas Mokyklos tarybos
narys pareigas eiti pradeda tada, kai apie jo paskyrimg paskelbia Mokyklos tarybos pirmininkas.

47. Mokyklos taryba sudaro 10 nariy: 3 mokytojai, 3 vyresniy klasiy, grupiy mokiniai, 3
mokykloje nedirbantys mokiniy tévai (globéjai, riipintojai), 1 vietos bendruomenés narys.

48. Mokyklos taryba renkama atviru balsavimu kas 3 metai:

48.1. tévai (globéjai, ripintojai) — visuotiniame tévy susirinkime;
48.2. mokytojai — mokytojy tarybos posédyje;

48.3. mokiniai — visuotiniame mokiniy susirinkime;

48.4. vietos bendruomenés atstova deleguoja vietos bendruomeneé.

49. Mokyklos tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

50. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, i§rinktas atviru balsavimu pirmajame Mokyklos
tarybos posedyje.

51. Mokyklos tarybos posedZius gali inicijuoti Mokyklos direktorius, kuris sitlo Mokyklos
tarybos nariams svarstytinus klausimus, koordinuoja Mokyklos tarybos sprendimy viesa paskelbima.

52. Mokyklos tarybos dokumentus, pagal dokumentacijos plang ir dokumenty rengimo
taisykles, tvarko Mokyklos tarybos sekretorius, renkamas Mokyklos tarybos pirmame posédyje atviru
balsavimu.

53. Mokyklos tarybos posédZiai Saukiami ne reCiau, kaip tris kartus per metus. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja 2/3visy jy nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy
dauguma, balsams pasiskirscius po lygiai, Mokyklos tarybos pirmininko balsas yra lemiamas.

54. I Mokyklos tarybos posédZius gali buti kvieciami Pagégiy savivaldybés administracijos,
Mokyklos administracijos, kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, Mokyklos bendruomenés
nariai, jei yra svarstomi jiems aktualiis klausimai.

55. Neeiliniai Mokyklos tarybos posédziai gali biiti Saukiami Mokyklos tarybos pirmininko,
Mokyklos direktoriaus arba daugiau, negu pusés Mokyklos tarybos nariy iniciatyva.

56. Mokyklos tarybos nutarimai jteisinami Mokyklos direktoriaus jsakymais.

57. Mokyklos tarybos veiklg reglamentuoja Mokyklos tarybos nuostatai, kuriuos savo jsakymu
tvirtina Mokyklos direktorius.



58. Mokyklos tarybos funkcijos:

58.1. kiekvienais metais vertina Mokyklos vadovo meting veiklos ataskaity ir teikia savo
sprendimg dél ataskaitos Pagégiy savivaldybés merui Lictuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka;

58.2. nustato mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, aprobuoja
Mokyklos nuostatus, strateginj veiklos plana, metinj veiklos plana, ugdymo plana, darbo tvarkos
taisykles, kitus Mokyklos veiklg reglamentuojancius dokumentus, teikiamus Mokyklos direktoriaus;

58.3. teikia sifilymus dél Mokyklos veiklos, vidaus struktfiros tobulinimo, Mokyklos
nuostaty pakeitimo ar papildymo;

58.4. kolegialiai svarsto Mokyklos 1¢8y naudojimo klausimus;

58.5. aptaria Mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja
jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

58.6. vadovaudamasi Pagégiy savivaldybés tarybos patvirtinta mokes¢io uz mokslg tvarka,
svarsto mokiniy atleidima nuo mokes¢io uz moksla, sitilo tvirtinti Pagegiy savivaldybés tarybai
teikiamy paslaugy jkainius;

58.7. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

58.8. isklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia sifilymus Mokyklos direktoriui
dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

58.9. teikia siilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

58.10. inicijuoja Mokyklos bendruomenés bendradarbiavimg, parama; svarsto Mokyklos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

58.11. skiria atstovus j mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisijg ir |
vie$o konkurso komisijg laisvai direktoriaus vietai uzimti,

58.12. teikia sitilymus vadovéliy uzsakymo, mokiniy Ziniy ir gebéjimy vertinimo sistemos
parinkimo, papildomos veiklos, renginiy organizavimo, paramos lesy naudojimo klausimais;

58.13. mokytojy tarybos teikimu, sprendzia mokiniy Salinimo i§ Mokyklos klausimus;

58.14. sustabdo kitos Mokyklos savivaldos institucijos sprendimy jgyvendinimg iki kol jy
teisingumg it teisétumg iStirs kompetetingos institucijos;

58.15. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ir Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

59. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie nepriestarauja teisés aktams.

60. Mokyklos direktorius ar Svietimo prieZitirag vykdancios institucijos, nustaciusios, kad
Mokyklos tarybos priimti nutarimai prieStarauja jstatymams ar kitiems  Mokyklos veikla
reglamentuojantiems teisés aktams, sitilo tarybai juos svarstyti i$ naujo. Mokyklos tarybai atsisakius,
ginéas sprendziamas jstatymy nustatyta tvarka.

61. Uz savo veikla Mokyklos taryba vieng karta per metus ir kadencijos pabaigoje atsiskaito
Mokyklos bendruomenei.

62. Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams
bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

63. Mokytojy tarybg sudaro direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi Mokykloje dirbantys
mokytojai ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai.

64. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, balsy dauguma atviru balsavimu iSrinktas
pirmajame mokslo mety mokytoju tarybos posedyje.

65. Mokytojy tarybos sekretorius balsy dauguma atviru balsavimu renkamas pirmajame mokslo
mety mokytojy tarybos posédyje.

66. Mokyklos direktorius néra mokytojy tarybos narys, jis dalyvauja posédZiuose ir turi
iniciatyvos teisg.



67. Mokytojy tarybos posédzius Saukia pirmininkas prasidedant ir baigiantis mokslo metams,
taip pat ne retiau, kaip karta per pusmetj. Prireikus gali bti susauktas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis.
dalyvauja 2/3 visy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma,
balsams pasiskirs¢ius po lygiai, pirmininko balsas yra lemiamas.

69. 1 Mokytojy tarybos posédzius stebétojy teisémis gali biiti kvietiami mokiniai ir jy tevai
(globéjai, ripintojai), Mokyklos tarybos atstovai, Mokyklos bendruomenes nariai, Pagégiy
savivaldybés administracijos bei kity institucijy atstovai.

70. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus
teikiamais klausimais.

71. Mokytojy tarybos funkcijos:

71.1. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus, formuoja ir koreguoja veiklos tikslus bei
uzdavinius, dalyvauja planuojant Mokyklos veikla;

71.2. aptaria praktinius $vietimo jgyvendinimo klausimus;

71.3. svarsto Mokyklos strateginio, metinio veiklos ir ugdymo plano jgyvendinimo
klausimus;

71.4. svarsto ir priima nutarimus ugdymo turinio bei ugdymo proceso organizavimo
klausimais;

71.5. svarsto mokiniy pamoky lankomumo, pazangos ir pasiekimy rezultatus;

71.6. priima sprendimus dél mokiniy kélimo i aukStesnes klases ir grupes;

71.7. priima nutarimus dél Mokyklos baigimo paZyméjimy iSdavimo;

71.8. svarsto mokiniy sveikatos, saugos darbe, mokymosi ir poilsio klausimus;

71.9. renka atstovus j Mokyklos taryba;

71.10. Mokykloje mokytojy metodinés tarybos néra. Metodinés veiklos funkcijas — nustatyti
metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoti pedagoginiy
inovacijy diegimg mokykloje, teikti Mokyklos direktoriui pasifilymus d¢l ugdymo turinio formavimo
ir jo jgyvendinimo gerinimo, teikti pagalba mokytojams, kurie atestuojasi, atlicka mokytojy taryba;

71.11. teisés akty nustatyta tvarka svarsto ir priima nutarimus kitais Mokyklos direktoriaus
teikiamais klausimais.

VI SKYRIUS

DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

72. Mokyklos direktoriy skiria ir atleidzia Pagégiy savivaldybés meras Lietuvos Respublikos
jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

73. Mokyklos darbuotojus priima j darba ir atleidZia i§ jo Mokyklos direktorius Liectuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

74. Mokyklos direktoriaus tarnybinj atlyginimg nustato Pagégiy savivaldybés meras,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu bei Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijos nariy atlygio uz darbg jstatymu.

75. Mokyklos darbuotojy tarnybinius atlyginimus nustato Mokyklos direktorius,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu bei Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijos nariy atlygio uz darbg jstatymu.



76. Darbuotojy darbo uzmokestis skaitiuojamas ir mokamas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijos nariy atlygio uZ darbg jstatymu, Mokyklos dircktoriaus jsakymu patvirtinta Mokyklos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistema ir kitais teises aktais.

77. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, mokytojy ir kity darbuotojy veiklos
vertinimas ir atestacija vykdoma bei jy kvalifikacija keliama Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo,
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymy ir kity teises akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINESVEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

78. Mokykla pasitikéjimo teise valdo, naudojasi ir jstatymy nustatyta tvarka disponuoja Pagégiy
savivaldybés perduotu turtu, Zeme, patalpomis ir pastatais. Turtas naudojamas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Pagégiy
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais,
Mokyklos direktoriaus jsakymais bei kitais teisés aktais.

79. Mokyklos lesos:

79.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos 1¢5os,
skiriamos pagal patvirtinta sagmatg;

79.2. Pagegiy savivaldybés biudzeto 1¢8os, skiriamos pagal asignavimy valdytojo patvirtintg
samata;

79.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

79.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais buidais
perduotos 1é3os, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

79.5. kitos teisétu biidu jgytos leSos.

80. Mokyklos 1éSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty, Pagegiy savivaldybes tarybos
ir Mokyklos nustatyta tvarka, nepazeidZiant teisés akty nuostatomis reglamentuotos 1§y naudojimo
paskirties.

81. Mokyklos finansing apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko Pagégiy
savivaldybés administracijos buhalterinés apskaitos skyrius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

82. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybés kontroles
jgaliotos institucijos ir savininkas. Mokyklos valstybinj auditg atlieka Valstybés kontrolé. Mokyklos
veiklos ir i$orés finansinj auditg atlicka Pagégiy savivaldybés kontrolierius (savivaldybés kontrolés
ir audito tarnyba). Mokyklos vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
kontrolés ir vidaus audito jstatymu bei kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

83. Mokykla turi interneto svetaine, atitinkanGia teisés akty nustatytus reikalavimus.

84. Informacija visuomenei kuriag, vadovaujantis teisés aktais, privaloma skelbti vieSai, yra
skelbiama Mokyklos interneto svetainéje www.menosportomokykla.lt.

85. Informacija visuomenei apie Mokyklos veikla skelbiama Mokyklos ir Pagégiy savivaldybés
interneto svetainése, Mokyklos Facebook paskyroje, spaudoje.

86. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Pagégiy savivaldybes taryba.
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87. Mokyklos nuostatai kei¢iami, papildomi Mokyklos direktoriaus, Mokyklos tarybos ar
Pagégiy savivaldybés tarybos iniciatyva.

88. Mokyklos nuostaty papildymai ar pakeitimai yra derinami su Mokyklos taryba.
Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama Pagégiy savivaldybes tarybos sprendimu,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. PraneSimai apie Mokyklos
likvidavimg, reorganizavima ar vidaus struktiros pertvarka, pertvarkyma bei kitais Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy ir kituose jstatymuose numatytais atvejais jstatymy nustatyta tvarka
ir terminais skelbiami vie$ai spaudoje ir / arba praneSama visiems jstatymy numatytiems asmenims
pasiradytinai ir / arba registruotu laiSku. Prane§imuose turi biiti nurodyta visa informacija, kuria
pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos biudzetiniy

jstaigy jstatymas.
89. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ir
Juridiniy asmeny registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybes, nustatyta tvarka.
90. Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems §iuose Nuostatuose iSdéstytus klausimus ar
jei Nuostatuose nurodyti teisés aktai atitinkamus klausimus reglamentuoja kitaip nei Sie Nuostatai,
taikomos ty teisés akty nuostatos.

Direkioré

Evelina Norkiené
PRITARTA
Mokyklos tarybos —
2024 m. rugséjo 5 d. posédzio Nr. MR - 3
protokoliniu nutarimu
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